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Resumen 

Jeimmy Johanna Paez Gil, Wilson Niño Romero, Faber Perez Gutierrez, 
Diego Ferney Ramirez Pulido, y Iam Alexander Ojeda Cárdenas asistieron 
a la reunión donde Wilson Niño Romero presentó un RFC para añadir un 
reporte de nómina en formato Excel, además del PDF existente, un 
cambio que fue aprobado por consenso para su implementación ese 
mismo día a las 6:00 p.m. Se discutió la necesidad de adelantar el 
cambio debido a las elecciones y las restricciones del MinTIC, con Iam 
Alexander Ojeda Cárdenas solicitando a Wilson Niño Romero modificar 
el documento e informar a las áreas involucradas. Además, Wilson Niño 
Romero planteó la preocupación sobre la implementación de la política 
de seguridad para el fortalecimiento de contraseñas, lo que requiere que 
el ingeniero Jiménez genere un RFC para desplegar el control en la base 
de datos, con Iam Alexander Ojeda Cárdenas sugiriendo un consejo 
asesor de cambios extraordinarios para su aprobación. 

 

Detalles 

●​ Quórum y Presentación de RFC: Después de confirmar la asistencia de 
Jeimmy Johanna Paez Gil, se estableció el quórum necesario para proceder 
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con la reunión. Wilson Niño Romero fue solicitado para presentar la Solicitud 
de Cambio (RFC), y a Faber Perez Gutierrez se le pidió que lo registrara 
(00:00:00). 

●​ Detalles de la Solicitud de Cambio (RFC): Wilson Niño Romero presentó un 
desarrollo sencillo solicitado por el área de Contabilidad para generar un 
reporte de nómina en formato Excel, además del formato PDF existente. Este 
cambio se considera una ampliación de una funcionalidad que ya existe, con 
un impacto bajo ya que solo afecta una funcionalidad específica (00:12:54). 

●​ Documentación y Aprobación Funcional del Cambio: Wilson Niño Romero 
confirmó que el RFC incluye la documentación necesaria, incluyendo el 
procedimiento de *rollback*. Antes de proceder con el RFC, el área funcional 
ya había confirmado la aprobación del cambio por correo electrónico 
(00:14:39). 

●​ Programación Inicial y Cambios por Restricciones de Elecciones: 
Inicialmente, la modificación estaba programada para el día siguiente a las 
6:00 p.m (00:14:39). Sin embargo, Diego Ferney Ramirez Pulido sugirió 
adelantar el cambio a ese mismo día, ya que la plataforma no sufriría 
indisponibilidad y, siguiendo las instrucciones del MinTIC, se busca evitar 
ejecuciones de cambios desde el viernes a las 6:00 p.m. hasta el lunes debido 
a las elecciones (00:16:01). 

●​ Aprobación del Cambio y Pasos a Seguir: La sugerencia de adelantar la 
implementación fue acogida por Wilson Niño Romero (00:16:01). Iam 
Alexander Ojeda Cárdenas solicitó a Wilson Niño Romero que modificara el 
documento del cambio, lo reenviara e informara a las áreas involucradas. 
Posteriormente a la implementación, se debe realizar el proceso FT300 de 
post-implementación y documentar el suceso con el código de cambio 
asignado (00:16:59). 

●​ Aprobación Formal y Consenso: Se alcanzó un acuerdo unánime para aprobar 
el cambio presentado por Wilson Niño Romero (00:18:03). El cambio se 
implementaría ese mismo día a partir de las 6:00 p.m., y Wilson Niño Romero 
se comprometió a actualizar y compartir el documento modificado con todos 
los invitados a la reunión . 

●​ Preocupación sobre el Fortalecimiento de Contraseñas: Wilson Niño Romero 
planteó una preocupación sobre la aplicación de la política de seguridad para 
el fortalecimiento de contraseñas, que afecta a los usuarios de la base de 
datos que actualmente carecen de políticas de seguridad para la 
construcción de contraseñas (00:18:03). Wilson Niño Romero confirmó que 



este tema es diferente de la funcionalidad implementada por Fernando 
Bernal, que permite el cambio de contraseñas en caso de bloqueo (00:19:40). 

●​ Acciones Requeridas para la Política de Contraseñas: Wilson Niño Romero 
indicó que, aunque el documento de política de seguridad se validó y probó, la 
ingeniera Tatiana mencionó que se necesita que el ingeniero Jiménez genere 
un RFC para poder desplegar el control, ya que está repositado dentro de la 
base de datos. Iam Alexander Ojeda Cárdenas sugirió realizar un consejo 
asesor de cambios extraordinarios, a solicitud del jefe, para aprobar la 
configuración de esos criterios por parte del ingeniero Jiménez (00:18:03) 
(00:22:01). 

 

Pasos siguientes recomendados 

​Wilson Niño Romero modificará el documento RFC para actualizar la fecha de 
implementación a hoy a las 6 de la tarde, lo reenviará a todos los asistentes e 
informará a las áreas involucradas una vez se disponga el objeto en 
producción. 

​Wilson Niño Romero hará el FT300 de post implementación y documentará lo 
sucedido después de la implementación, registrándolo en el formulario de 
cambios. 

 

Revisa las notas de Gemini para asegurarte de que sean correctas. Obtén consejos y 
descubre cómo toma notas Gemini 

Danos tu opinión sobre el uso de Gemini para tomar notas en una breve encuesta. 
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Nombre Apellido Correo electrónico Duración Hora a la que 
se unió

Hora a la que 
abandonó la 
reunión

Ferney Cuestas Mahecha fcuestasm@secretariajuridica.gov.co 26 min 2:59 p.m. 3:25 p.m.
Wilson Niño Romero wnino@secretariajuridica.gov.co 21 min 3:03 p.m. 3:25 p.m.
Iam Alexander Ojeda Cárdenas iaojedac@secretariajuridica.gov.co 25 min 3:00 p.m. 3:25 p.m.
Jeimmy Johanna Paez Gil jjpaezg@secretariajuridica.gov.co 14 min 3:11 p.m. 3:25 p.m.
Faver Perez Gutierrez fperezg@secretariajuridica.gov.co 24 min 3:01 p.m. 3:25 p.m.
Diego Ferney Ramirez Pulido dframirezp@secretariajuridica.gov.co 25 min 3:00 p.m. 3:25 p.m.
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